
 

  

Skolebestyrelsesmøde 
Dagsorden 

27. april 2026  

 

   

 

Sted: Afd. indskoling, indgang C, personalerummet  
Tid: Kl. 16:30-19:00 
Dagsorden og bilag sendes senest 4 dage inden mødet til medlemmerne samt deltagere fra den daglige ledelse. 

 
 

Formål og uddybning 
Hvad? Hvorfor? Hvordan? 

Referat  
Beslutninger 

1. Godkendelse af dagsor-
den 
(16:30 - 16:35) 
 
Behandlingsform: Ori-
enterende, beslutning,  
Ansvarlig:  
Forpersonskabet 

Sagsfremstilling 
Dagsordenen er udarbejdet af forpersonskabet 
og skoleleder. 
Referat af seneste skolebestyrelsesmøde er ud-
sendt 27. marts. 
Sagsbehandling 
Bestyrelsen skal godkende dagsordenen med 
evt. ændringer. 
Der orienteres om, at referatet fra mødet 25. 
marts er godkendt. 
Der orienteres evt. ift. forhold, der har betyd-
ning for mødets afvikling mv. 

Mødeleder: Henrik 
2024: 10.01.: Lise; 26.02.: Nina; 03.04.: Stine S; 24.04.: Henrik; 22.05.: Henrik; 10.06.: Ma-
rie; 28.08.: Nina; 25.09: Henrik; 28.10.: Stine; 25.11.: Christine 
2025: 15.01.: Anja; 26.02.: Sanne; 26.03: Lise; 05.05: Nina; 16.06: Henrik; 27.08: Anna; 
29.09: Emilie; 27.10: Henrik; 24.11: Lise  
2026: 
14.01: Stine; 25.02: Christine; 25.03 Henrik; 
 

Afbud: Emilie 
 
Drøftelse 
 
Beslutning 
 

2. Fra elevrådet 
(16:35 – 16:50) 
Behandlingsform: orien-
terende,  
drøftelse,  
beslutning,  
Ansvarlig:  
Alexander, Jana, Ca-
mille, Karla, Christina og 
Morten 
 

Sagsfremstilling 
På Guldberg Skole er elevrådet organiseret i et 
lille elevråd og i et store elevråd ift. skolens 2 af-
delinger. Der holdes møde ca. en gang om må-
neden. 
Der har senest været afholdt elevrådsmøde 
både i det lille råd 7. april og i det store 8. april.  
4 repræsentanter har være til elevrådsdag i om-
råde Nord 15. april. 
Elevrådene tager på belønningstur fredag 24. 
april. 
Sagshandling 

Drøftelse 
 
Beslutning 
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Elevrådsrepræsentanterne fortæller om elev-
rådsarbejdet på skolen. 
Skolebestyrelsen drøfter og beslutter opfølg-
ning på elevrådenes ønsker. 

3. Skolebestyrelsesvalg i 
foråret  
(16:50 - 17:00) 
 
Behandlingsform:  
Orientering, drøftelse, 
beslutning 
Ansvarlig:  
Sanne, Henrik og Morten 

Sagsfremstilling 
Skolebestyrelsen har planlagt det ordinære valg 
her i foråret med denne overordnede tidsplan: 

• 22. april: På fagfestivalen orienteres der om 
valget. 

• 13. maj: Frist for opstilling af kandidater til 
skolebestyrelsen. 

• 18. maj: kl. 16:30-17:30: Afholdelse af møde 
mellem kandidaterne. 

• Senest 27.maj: Kommunikation om udfaldet 
af fredsvalg eller om procedure for kamp-
valg 

• 1. august: Den nye skolebestyrelse tiltræder. 
 
Der skal vælges 7 forældrerepræsentanter og 8 
suppleanter. Alle bortset fra Lise er på valg. 
Der skal vælges 4 repræsentanter for en 4-årig 
periode og 3 for en 2-årig periode. Supplean-
terne vælges for 2 år. 
Kandidater opskriver sig via fraværswidgetten 
på Aula.  
 
Som en del af reklamen for skolebestyrelsesval-
get inviterer forældrerepræsentanterne på 
morgenkaffe.  
Sagshandling 
Bestyrelsen modtager status og aftaler tids-
punkt og invitation af forældre til morgenkaffe 

Drøftelse 
 
Beslutning 
 
 
 



   

 

3 

Bilag 3.1, 3.2 

4. Regnskab/budget 
(17:10 - 17:20) 
 
Behandlingsform:  
Orienterende, drøftelse,  
beslutning,  
Ansvarlig:  
Morten 

Sagsfremstilling 
Første prognose for budget/regnskab 2026 fo-
religger. 
Sagsbehandling 
Skolebestyrelsen orienteres om status ift. bud-
get/regnskab. 
Bilag eftersendes/udleveres 

Drøftelse 
 
Beslutning 
 

5. Hvad kan skolen bede 
forældrene om at be-
tale? 
(17:20 - 17:45) 
 
Behandlingsform:  
Drøftelse, tilpasning, be-
slutning 
Ansvarlig:  
Morten 

Sagsfremstilling 
I Folkeskoleloven § 2, stk. 1 fastlægges, at alle 
børn sikres ret til vederlagsfri undervisning i fol-
keskolen. Derudover angives det i § 19, stk. 1, at 
de nødvendige undervisningsmidler skal stilles 
vederlagsfrit til rådighed for eleverne. Dette 
gælder dog ikke instrumenter og udstyr, som 
anvendes ved undervisning i fritiden og som 
hjemtages af eleverne til eget brug. 
Sagsbehandling 
På dagsordenmødet blev det aftalt, at Morten 
udarbejder udkast til beskrivelse af rammen for 
forældrebetaling. 
På baggrund af udkastet drøfter, tilpasser og 
beslutter bestyrelsen. 
Bilag eftersendes/udleveres på mødet 

Drøftelse 
 
Beslutning 
 

Pause 
(17:45- 17:55) 
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6. Anvendelse af de til-
delte midler til Mangfol-
dige Børnefællesskabs-
programmet (MBF) 
(17:55 – 18:15) 
 
Behandlingsform:  
Drøftelse 
Ansvarlig:  
Forpersonskabet 

Sagsfremstilling 
Skole og Forældre har udarbejdet forslag til 
skolebestyrelsernes arbejde med tilsynet i for-
bindelse med Mangfoldige Børnefællesskaber 
og de midler skolerne har fået tildelt. 
Sagsbehandling 
Skolebestyrelsen påbegynder drøftelse af, hvor-
dan tilsynet kunne se ud på Guldberg Skole. 
 
Bilag 7.1 

Drøftelse 
 
Beslutning 
 
 

7. Principper for samar-
bejde med eksterne 
(18:15 – 18:20) 
 
Behandlingsform:  
Drøftelse 
Ansvarlig:  
Forpersonskabet 

Sagsfremstilling 
På forrige møde blev det besluttet at bestyrel-
sen på dette møde i marts mere principielt 
drøftede hvordan skolen kunne samarbejde og 
tilrettelægge på dage med lavt fremmøde fx 
konfirmationsforberedelsesdage mv.  
Dette blev behandlet på sidste møde og det 
blev besluttet, at Morten udarbejdede udkast til 
opdateret princip. 
Sagsbehandling 
Skolebestyrelsen drøfter og vedtager tilpasset 
princip. 
Bilag 8.1 

 

8. De gode pauser 

(18:20 – 18:40) 
 
Behandlingsform:  
Drøftelse, beslutning 
Ansvarlig:  
Forpersonskabet 

Sagsfremstilling 
I skoletiden har eleverne pauser kl. 09:30-10:00 
og spisepause kl. 11:30-12:00, herefter pause kl. 
12:00-12:30. Elever, der er i skole efter kl. 14:00 
har også en pause kl. 14:00-14:15. 
Medarbejdere på skolen har tilsyn i pauserne. 
Der er også forskellige aktiviteter som puste-
rum, legepatrulje og andre pauseaktiviteter. 
Sagsbehandling 

Drøftelse 
 
Beslutning 
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Skolebestyrelsen modtager orientering om 
pauser og indhold i disse i skoletiden, herunder 
Evt. brug af biblioteket i pauserne. 
 

9. Henvendelser  
(18:40 – 18:45) 
 
Behandlingsform:  
Drøftelse, beslutning 
Ansvarlig:  
Forpersonskabet 

Sagsfremstilling 
Skolen modtager løbende henvendelser fra for-
ældre, elever, medarbejdere og eksterne. Det 
der er stilet til skolebestyrelsen og skolen, skal 
op i skolebestyrelsen. Hvis det er stilet til ledel-
sen, vurderes det, om det er relevant at fore-
lægge skolebestyrelsen. Skolebestyrelsen kan 
også selv have mindre emner, der ønskes drøf-
tet. 
Skolebestyrelsen behandler og følger op på 
henvendelser. 
Der har ikke været henvendelser siden sidste 
møde. 
Sagsbehandling 
Skolebestyrelsen drøfter og beslutter evt. op-
følgning på de enkelte emner. 

Drøftelse 
 
Beslutning 
 

10. Orientering 
(18:45 - 18:55) 
 
Behandlingsform:  
Orienterende  
Ansvarlig:  
Alle 

Forpersonskabet 

• Mødeleder næste møde 

• Skolebestyrelsesnetværk for skolerne på 
Nørrebro skolerne 6. maj kl. 16:00-17:30 på 
Rådmandsgades Skole 

 
Skolens ledelse 

• Dialogmøde med Børne- og Ungdomsud-
valget og skolebestyrelser d. 4. maj 2026 kl. 
17-19.00 på Nordøstamager Skole, Holm-
bladsgade 117, 2300 Kbh. S 

Forpersonskabet 
 
 
 
 
 
Skolens ledelse 
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• Skoleudviklingssamtaler 2026 holdes ons-
dag 16. september kl. 14.00-16.00 
Kort drøftelse af form. 

• Pædagogiske dage på KKFO’en: Hvordan de 
to pædagogiske dage på KKFO’en skal afhol-
des fremadrettet. 

• Orientering om opdateret princip for mobil-
kultur – Bilag 11.1 

• Traditioner 

• Personalia 
o Fratrædelser 
o Ansættelser 

• Emner til nyhedsbrev for april/maj 

11. Eventuelt 
(18:55 - 19:00) 

  

Kommende punkter • Udeskole/fagdage og 

• organisering: stamhold, fast omstrukture-
ring på f.eks. 7. årgang 
Tages op på majmødet 

• Samarbejdet om principper og konkrete 
forslag.  
Tages op på augustmødet 

• Udgangstilladelse  
Tages op på sigt, da vi ikke har plads i for-
bindelse med genhusningen 

 

 Forældre: 
Anna Borzák  
Emilie Lichtenberg  
Henrik Eskelund  
Lise Korsbæk  
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Maj Eskelund  
Sanne E. Jakobsen  
Stine Spellerberg 
Elever: 
Alexander Lyng Fiorentino, 9B 
Jana Kachlan, 7Y 
Camille Hvidegaard Bovbjerg, 9C 
Karla Lykke Krabbe Meyer, 6X 
Medarbejdere: 
Christine Dahl 
Emma Gammelgaard Bentzen 
Anja Øxbøg/Pricella Grejsmark  
Eksterne: 
Niels Vinther 
Ledelse: 
Christina Stenius 
Lucille Blossom 
Morten Nielsen 


