Skolebestyrelsesmade
Dagsorden

Guldberg
Skole

27. oktober 2025

Sted: Afd. indskoling, indgang C, personalerummet
Tid: Kl. 16:30-20:00

Dagsorden og bilag sendes senest 4 dage inden madet til medlemmerne samt deltagere fra den daglige ledelse.

Formal og uddybning Referat

Hvad? Hvorfor? Hvordan? Beslutninger

1. Skolebestyrelsens arlige | Kontaktforaeldrene repraesenterer klassens
moede med kontaktfor- | og drgangens foraeldre i forhold til skolebe-
aeldrene styrelsen. P4 et ordineert skolebestyrelses-
(16:30 -17:30) mede i labet af skoledret indbydes kontakt-

foraeldrene til mgde med skolebestyrelsen.

Oplaeg - Professionel Foraeldredialog
Konsulent Nana Emilie Scheibel fra Arbejds-
milje Kebenhavn, som star i spidsen for pro-
jektet Professionel Foraeldredialog forteeller
om projektet.

Projektet har udviklet materiale til og under-
vist kommunens leerere i, hvordan de fra de-
res side kan veere garant for en god, kon-
struktiv og professionel kommunikation med
foraeldre om deres barn.

P& Guldberg anerkender vi, at der skal to til
god kommunikation, og derfor har vi bedt
Nana om at overfere sin store viden og erfa-
ring til foreeldreperspektivet gennem dialog
og gvelser med jer pé det &rlige ma@de mel-
lem skolebestyrelsen og kontaktforzeldrene.
Det er skolebestyrelsens hab, at kontaktfor-
eldrene efterfelgende som ambassadgrer




vil bringe en hgj standard for god kommuni-
kation videre ude i alle klasserne, sa skolen
ikke bare er kendt for byens bedste Guld-
berg-barn, men ogsd Guldberg-foraeldre.

Lees artikel p& Zetland om, hvad en anden kg-
benhavnerskole har gjort via Professionel
Foreeldredialog: Leerere forlod Langelinie-
skolen pd grund af kreevende foreseldre. Sam-
men har de fundet en lgsning, vi alle kan
leere af

Se veerktgjerne til leerere og peedagoger om
Professionel Foraeldredialog her: Professio-
nel foreeldredialog | Arbejdsmilje Keben-
havn

Pause
(17:30-17:40)

Godkendelse af dagsor-
den
(17:40 - 17:45)

Behandlingsform: Ori-

Sagsfremstilling

Dagsordenen er udarbejdet af forpersonska-
bet og skoleleder.

Referat af seneste ordinaere skolebestyrel-
sesmgde er udsendt 30. september.

Meadeleder: Henrik

2024:10.01.: Lise; 26.02.: Nina; 03.04.: Stine S; 24.04.: Henrik; 22.05.: Henrik; 10.06.: Marie;
28.08.: Nina; 25.09: Henrik; 28.10.: Stine; 25.11.: Christine

2025:15.01.: Anja; 26.02.: Sanne; 26.03: Lise; 05.05: Nina; 16.06: Henrik; 27.08: Anna; 29.09:
Emilie

enterende, beslutning, Sagsbehandling Afbud:
Ansvarlig: Bestyrelsen skal godkende dagsordenen
Forpersonskabet med evt. eendringer. Droftelse
Der orienteres om, at referatet fra madet 29.
september er godkendt. Beslutning
Der orienteres evt. ift. forhold, der har betyd-
ning for medets afvikling mv.
Opfelgning pa mede Sagsfremstilling Droftelse

med kontaktforaeldrene



https://www.zetland.dk/historie/senBrdl7-a81VQ1mQ-7992e
https://www.zetland.dk/historie/senBrdl7-a81VQ1mQ-7992e
https://www.zetland.dk/historie/senBrdl7-a81VQ1mQ-7992e
https://www.zetland.dk/historie/senBrdl7-a81VQ1mQ-7992e
https://arbejdsmiljoe.kk.dk/vi-raadgiver-om/borgerkontakt/professionelle-dialoger/professionel-foraeldredialog
https://arbejdsmiljoe.kk.dk/vi-raadgiver-om/borgerkontakt/professionelle-dialoger/professionel-foraeldredialog
https://arbejdsmiljoe.kk.dk/vi-raadgiver-om/borgerkontakt/professionelle-dialoger/professionel-foraeldredialog

(17:45 - 18:00) En gang om éret inviteres kontaktforaeldrene | Beslutning
til mgde med skolebestyrelsen for at drafte
Behandlingsform: samarbejdet og et udvalgt tema. Skolebesty-
Orienterende, draftelse, |relsen inviterer kontaktforaeldrene med til
beslutning, medet 27. oktober.
Ansvarlig: Sagsbehandling
Morten Skolebestyrelsen evaluerer mgdet med kon-
taktforaeldrene og aftaler evt. opfelgning ift.
naeste drs magde
Fra elevradet Sagsfremstilling Droftelse
(18:00 - 18:45) P& Guldberg Skole er elevréddet organiseret i
et lille elevrad og i et store elevrad ift. skolens | Beslutning
Behandlingsform: orien- | 2 afdelinger. Der holdes mgde ca. en gang
terende, om maneden.
droftelse, Der har senest veaeret afholdt elevradsmade i
beslutning, det store rdd 22. oktober og i det lille rad 11.
Ansvarlig: september.
Alexander, Tobias, Jana, | Sagsbehandling
Hector, Christina og Elevradsrepraesentanterne fortaeller om
Morten elevrddsarbejdet pé skolen.
Skolebestyrelsen drgfter samarbejdet med
elevradet.
Byggeri, byggeproces Sagsfremstilling Droftelse
og genhusning e Henvendelse til Barne- og Ungdomsud-
(18:45-18:55) valget Beslutning

Behandlingsform:
Orientering, dreftelse,
beslutning

Ansvarlig:

Skolens ledelse

Skolebestyrelsen har henvendt sig til Barne-
og Ungdomsudvalget vedrgrende renove-
ring af gardtoiletterne samtidigt blev udval-
gets medlemmer inviteret til at opleve for-
holdene. Gorm Gunnarsen (EL) tog imod in-
vitationen og blev 30. september vist rundt




af Sanne samt elevrddets forpersoner Jana

og Alexander.

Efterfealgende har Sanne modtaget svar fra

Borne- og Ungdomsborgmesteren

Bilag 4.1

e Status for afd. Stevnsgade

Nedrivningen er 95% feerdig. Man er ikke

stedt pa sterre udfordringer, der bevirker

forsinkelser.

e Status Klubben

Hering vedr. bygning af den selvstaeendige

klubbygning ud mod Stevnsgade er afslut-

tet. Pt. afventes opsamling pa haingen.

e Orientering fra ledelse og medarbejdere
vedr. overtagelse af de renoverede byg-
ninger og at hele skolen er samlet pé afd.
Sjeellandsgade.

Sagsbehandling

Bestyrelsen modtager status, drgfter og afta-

ler evt. opfelgning.

Skolens og KKFO's orga-
nisering
(18:55 - 19:10)

Behandlingsform:
Orientering, dreftelse,
beslutning

Ansvarlig:

Skolens ledelse

Sagsfremstilling

Skolebestyrelsen gnskede pd madet i august
en oversigt og gennemgang af skolens og
KKFO'ens organisering i ledelse medarbej-
der samarbejdet pé afdelinger og i udvalg
mv.

Sagsbehandling

Morten gennemgér organiseringen og be-
styrelsen har mulighed for at stille spgrgs-
mal ift. organiseringen.

Rygepolitik

Sagsfremstilling




(19:10 - 19:20)

Behandlingsform:
Orientering, dreftelse,

Kreeftens Bekeempelse har pt. en kampagne
Regfri Fremtid. | den anledning @nsker for-
personskabet at felge op pé tidligere be-
handling af emnet.

beslutning Morten har i maj henvendt sig til omrédefor-
Ansvarlig: valtningen for at finde ud af, om skolebesty-
Forpersonskabet relsen har kompetencen til at beslutte, at

Guldberg Skole skal veere regfri arbejds-

plads.

Sagsbehandling

Morten orienterer vedr. svar fra forvaltnin-

gen og skolebestyrelsen drgfter situationen

bl.a. herudfra. Der aftales evt. opfelgning

Bilag 7.1
Fraveersregistrering Sagsfremstilling Droftelse
(19:20 - 19:35) Forpersonskabet gnsker proceduren for ele-

vefraveersregistrering gennemgaet. Beslutning
Behandlingsform: e Hvordan ger vi pd Guldberg Skole?
Orientering, droftelse, e Hvordan opleves det af foraeldre?
beslutning Sagsbehandling
Ansvarlig: Ledelsen gennemgér proceduren og pé
Forpersonskabet baggrund heraf draftes evt. tiltag.

Bilag 8.1
Arshjul Sagsfremstilling Droftelse
(19:35-19:45) Hvert ar fastlaegger skolebestyrelsen arshjul.

Sanne og Morten har udarbejdet forslag til Beslutning

Behandlingsform:
Orientering, dreftelse,
beslutning,
Ansvarlig:
Forpersonskabet

endeligt arshjul for skolearet 2025-26.
Sagsbehandling

Arshjul gennemgés kort og evt. ngdvendige
tilpasninger foretages. Arshjulet godkendes.
Bilag 9.1




10. Henvendelser

(19:45 - 19:45)

Behandlingsform:
Droftelse, beslutning
Ansvarlig:
Forpersonskabet

Sagsfremstilling

Skolen modtager lgbende henvendelser fra
foraeldre, elever, medarbejdere og eksterne.
Det der er stilet til skolebestyrelsen og sko-
len, skal op i skolebestyrelsen. Hvis det er sti-
let til ledelsen, vurderes det, om det er rele-
vant at foreleegge skolebestyrelsen. Skolebe-
styrelsen kan ogsé selv have mindre emner,
der gnskes dreftet.

Skolebestyrelsen behandler og felger op pa
henvendelser:

Der er ikke modtaget henvendelser.
Sagsbehandling

Skolebestyrelsen drgfter henvendelsen og
der aftales evt. opfalgning.

Droftelse

Beslutning

1.

Orientering
(19:45 -19:55)

Behandlingsform:
Orienterende
Ansvarlig:

Alle

Forpersonskabet
e Mgdeleder naeste made

Skolens ledelse
e Skolefotos - Status ift. ny udbyder eller?
e Felles skolebestyrelsesmgade for forper-
soner og ledelsesrepraesentanter i Om-
rdde Nord tirsdag 24. februar kl.17-19
e Traditioner
o Skolernes motionsdag
o Flexuge - uge 40
e Personalia
o Fratraedelser
o Ansettelser

Forpersonskabet
Mgdeleder neeste mgde:

Skolens ledelse

12. Eventuelt




(19:55 - 20:00)

Kommende punkter

e Forpersonskabet udarbejder forslag til
forretningsorden med afseet i de nye
vedtaegter og droftelsen. P4 november-
medet.

e Feelles udbud af valgfag pé tveers af Ner-
rebro-skolerne? HDS, BIL, MUS, MAD.

e Padagogiske dage pad KKFO'en: Hvordan
de to paedagogiske dage péd KKFO'en skal
afholdes fremadrettet.

¢ Opfelgning pa érsberetning og formen
pa det &rlige mg@de med foraeldre.

e Skolens organisering: stamhold, fast om-
strukturering pé f.eks. 7. drgang.

e Udeskole/fagdage. Tages op péd Marts-
/aprilmgdet

e Overgange tages op pa februarmedet

e Evaluering af forseg med sen klassedan-
nelse. Opstartes pd januarmeadet.

e Udgangstilladelse (péa sigt, da vi ikke har
plads i forbindelse med genhusningen,
men op igen slutningen af skoledret
2024-2025).

e Skolebestyrelsen far indsigt i, hvad der
forventes, at foraeldre indkeber og beta-
ler i lzbet af et skoleforlgb. Tages op i for-
aret

Foraeldre:
Anna Borzéak
Emilie Lichtenberg




Henrik Eskelund

Lise Korsbaek

Maj Eskelund

Sanne E. Jakobsen

Stine Spellerberg

Elever:

Alexander Lyng Fiorentino, 9B
Tobias Edvardas Kampmann, 8K
Jana Kachlan, 7Y

Hector Kondrup Rasmussen, 7Y
Medarbejdere:

Christine Dahl

Emma Gammelgaard Bentzen
Anja @xbag/Pricella Grejsmark
Eksterne:

Niels Vinther

Ledelse:

Christina Stenius

Lucille Blossom

Morten Nielsen




