Guldberg
Skole

Sted: Afd. indskoling, indgang C, personalerummet

Tid: Kl. 16:30-19:00

Skolebestyrelsesmade
Referat
15.juni 2026

Senest 7. hverdag efter madet udsender referenten referatudkast til medlemmerne og deltagerne fra den daglige ledelse. Hvis forperson, skoleleder og referent ikke senest 5. hverdag

1. Professionel forzeldredi-
alog - pilotprojekt
(16:30 - 17:15)

Behandlingsform: Ori-
enterende

Ansvarlig:

Morten

efter udsendelse af udkastet modtager &endringsensker til udkastet, sa er referatet

Formal og uddybning

Hvad? Hvorfor? Hvordan?

Sagsfremstilling

Professionel foreeldredialog - pilotprojekt ved

- Sonja Rebien Lund og Eline Balsby Kromand

fra Arbejdsmilje Kebenhavn (AMK)

Sonja og Eline deltager pé skolebestyrelsens

megde med kontaktforaeldrene i oktober.

Sagsbehandling

e En helt kort praesentation af, hvad vi arbej-
der med i ‘programmet’ Professionel Forzel-
dredialog.

e Kort orientering om de vigtigste pointer fra
fokusgruppemedet (der var jo kun to kon-
taktforaeldre, men det blev alligevel en fin
samtale).

e De begyndende tanker om relevant materi-
ale / veerktgj, vi kan udarbejde til kontaktfor-
aldrene og deres arbejde med foreeldredia-
logerne i klasserne

godkendt. | modsat fald behandles referatet ved naeste skolebestyrelsesmade.

Referat
Beslutninger

Droftelse

Beslutning

2. Godkendelse af dagsor-
den
(1715 -17:20)

Sagsfremstilling
Dagsordenen er udarbejdet af forpersonskabet
og skoleleder.

Modeleder: Emma

2024:10.01.: Lise; 26.02.: Nina; 03.04.: Stine S; 24.04.: Henrik; 22.05.: Henrik; 10.06.: Ma-
rie; 28.08.: Nina; 25.09: Henrik; 28.10.: Stine; 25.11.: Christine

2025:15.01.: Anja; 26.02.: Sanne; 26.03: Lise; 05.05: Nina; 16.06: Henrik; 27.08: Anna;
29.09: Emilie; 27.10: Henrik; 24.11: Lise




Behandlingsform: Ori-
enterende, beslutning,
Ansvarlig:

Referat af seneste skolebestyrelsesmade er ud-
sendt 21. maj.
Sagsbehandling

2026:
14.01: Stine; 25.02: Christine; 25.03: Henrik; 27.04: Anna; 20.05: Henrik; 15.06: Emma

Afbud: Emilie

Forpersonskabet Bestyrelsen skal godkende dagsordenen med

evt. endringer.
Droftel
Der orienteres om, at referatet fra madet 20. rottelse
maj er godkendt. Beslutnin
Der orienteres evt. ift. forhold, der har betyd- esutning
. - Godkendt

ning for magdets afvikling mv.

Fra elevradet Sagsfremstilling Droftelse

(17:20 - 17:40)

Behandlingsform: orien-
terende,

draftelse,

beslutning,

Ansvarlig:

Alexander, Jana, Ca-
mille, Karla, Christina og
Morten

P& Guldberg Skole er elevréddet organisereti et
lille elevrad og i et store elevrad ift. skolens 2 af-
delinger. Der holdes m@de ca. en gang om mé-
neden.

Der har senest vaeret afholdt elevradsmede i det
lille rdd 7. april og i det store 7. maj.
Sagshandling

Elevradsrepraesentanterne fortaeller om elev-
rddsarbejdet péa skolen.

Skolebestyrelsen drafter og beslutter opfelg-
ning pé elevrddenes gnsker.

Det store elevrdd har lavet en drsberetning, som de delte med skolebe-
styrelsen.

Elevradet har lavet en instagramkonto, bl.a. for at forsgge at tiltraskke
flere af de eeldre elever til at engagere sig i elevradsarbejdet, da der ikke
er sd mange elever i de starre klasser som stiller op.

Det store elevrad holdt mgde i fredags, medet var 'kedeligt’, fordi de
gennemgik forslag til opdatering af vedtaegterne, som skal op til vedta-
gelse pd augustmadet i det store og det lille elevrad.

Derudover blev det drgftet et kursusforlgb for elevradet.

Forslag at eleverne i det store elevrad fortalte om arbejdet til kom-
mende kandidater.

Beslutning
Elevrédets &rsberetning skal deles pé aula.

Pause
(17:40-17:50)




Placering af foraeldre-
mgder og andre mader
(17:50 - 18:10)

Behandlingsform:
Orientering, droftelse,
beslutning

Ansvarlig:

Sanne, Henrik og Morten

Sagsfremstilling

| principper for kommunikation og samarbejde

mellem foreeldre og skole star der bl.a.:

Foreeldremader

o Derer 2 arlige foreeldremader

e Kontaktleererne koordinerer dagsordenen
til foreeldremederne med kontaktforeel-
drene

e Deterlaerernes ansvar, at kontaktforseel-
drene inddrages i planlsegningen af foreel-
dremadet.

P& tidligere skolebestyrelsesmgade er det aftalt,

at forste foreeldremeade pé &rgangene ikke pla-

ceres pd samme dag.

Maj har gnsket placering af foreeldremgder mm.

taget op med gnske om, at:

e ovennavnte aftale udbredes til begge for-
eldremegder

e Foreeldremgder kun placeres umiddelbart
far sommerferien, hvis der er en konkret
grund til dette

Sagshandling

Pa baggrund af Majs enske drefter og beslutter

skolebestyrelsen evt. tilpasning af principperne

Bilag 4.1, 4.2

Droftelse

Morten fortalte, at der pé et skolebestyrelsesmagde i 2021 var besluttet at
ledelsen skulle kalendersaette foreeldremaderne i starten af skoledret for
at undgé sammenfald for foraeldre med flere bern. Det andet arlige for-
eldremgde har ledelsen ikke kalendersat, det har leererne selv placeret.
Maj sagde, at man som foreeldre gerne ville prioritere de mgder som
geor en forskel. Ellers synes vi ikke at man skal holde dem. Hvis der er
sammenfald af mgder pa drgangene (det andet mgde), s kan det ude-
lukke nogen fra at deltage. Der er ogsa positive ting ved at leererne selv
kan finde datoerne. Men det bar kunne Igses lavpraktisk, at det kan koor-
dineres. Samtidig er det ogsa ensket, at det ikke bliver for ‘stramt’ ift.
planleegning. Derudover er der et gnske om at det andet foreeldremede
ikke placeres umiddelbart far sommerferien. Samtidig ogsa enske om
at deriforbindelse med mgderne, tages hgjde for f.eks. klubstart, lejr-
skole osv.

Skal der opdateres i princippet at der er et foreeldremede som kan laves
om til et mere socialt arrangement i samarbejde med kontaktforeel-
drene?

Morten rammen for foraeldremegder har brug for en tur pa ‘veerksted'.

Emma mente, at det kunne veere sveert at foreeldremederne er lagt pé
forhand, fordi ledelsen maske ikke har hele overblikket.

Forslag kunne ogsa veere at datoen for andet foreeldremede ligges fast
inden jul og meldes ud.

Kunne der heenges en feelles kalender op péa skolen hvor teamene kunne
skrive datoen pé for andet foraeldremeade, sé vi undgik overlap i ma-
derne pé &rgangen?




@vrige foreeldremegder: Hvis der er bekymringer i en klasse, sé er der al-
tid mulighed for at ekstra mgde.

Foreeldremgder som er hyggelige med bernene, ger at man som elev
husker det og nyder det og som er med til at ggre man glaeder sig til at
komme tilbage efter sommerferien.

Ogsé huske at inddrage KKFO og klub ift. kalenderkoordinering.
Beslutning

Ledelsen géar tilbage til medarbejderne og far input fra dem, ift. hvordan
man kan lave en form. Hvorefter ledelsen felger op pé draftelsen i deres
‘vaerksted’ og ser om der evt. skal ses pa principperne.

Hvad kan skolen bede
foraeldrene om at be-
tale?

(18:10 - 18:20)

Behandlingsform:
Drgftelse, tilpasning, be-
slutning

Ansvarlig:

Morten

Sagsfremstilling

| Folkeskoleloven § 2, stk. 1 fastleegges, at alle
barn sikres ret til vederlagsfri undervisning i fol-
keskolen. Derudover angives deti §19, stk. 1, at
de ngdvendige undervisningsmidler skal stilles
vederlagsfrit til rdadighed for eleverne. Dette
geelder dog ikke instrumenter og udstyr, som
anvendes ved undervisning i fritiden og som
hjemtages af eleverne til eget brug.

Pa sidste mgde blev det aftalt, at rammen laves
om til et princip, der tydeligt beskriver hvad, vi
forventer for alle. Ledelsen udarbejder tilpasset.
Sagsbehandling

Ledelsesrepraesentanterne gennemgéar det op-
daterede dokument og bestyrelsen drefter, til-
passer og vedtager.

Bilag 5.1

Droftelse

Dokumentet har veeret i proces i et stykke tid, og hdbet er at vi nu kan
fastleegge bilaget, efter forseg pa at preecisere hvem der har hvilken op-
gave.

@nske om at der fremadrettet indskrives i principperne, hvornar det er
udarbejdet og hvornar vi skal revidere det igen i skolebestyrelsen.

Fortsat et anske om at man som foraeldre bliver varslet om den forael-
drebetaling der kommer - sa udgifterne er varslet.

Ved punktet om lejrskole kunne man skrive ind hvilke drgange det er pé
(4. 09 8.argang).

Ift. computere: Indskriv, at man far den udleveret i 6.klasse.

Som elev oplever man det ikke som et pres med de ting man skal skaffe,
da der altid er lgzsninger, hvis man ikke har det eller kgber det.

| 5.klasse svemmeundervisning.




Kan der tilfgjes et punkt om ekskursioner (under lejrskoler) hvor der
stdr Guldberg Skole er udeskole, og at man har madpakke med pé tur,
og at man ikke m& medbringe penge pé tur?

Ikke lave ekskursioner der kreever, at man skal have penge med.
Beslutning
Ledelsen gennemgér princippet en gang mere. Herefter til sparring hos

Maj og Henrik inden naeste skolebestyrelsesmgde.

Efter princippet er besluttet skal det tages op blandt personalet (og der
skal udarbejdes en tilhgrende retningslinje)

. Anvendelse af de til-

delte midler til Mangfol-
dige Bornefzllesskabs-
programmet (MBF)
(18:20 - 18:40

Behandlingsform:
Droftelse
Ansvarlig:
Forpersonskabet

Sagsfremstilling

Skole og Foreeldre har udarbejdet forslag til
skolebestyrelsernes arbejde med tilsynet i for-
bindelse med Mangfoldige Barnefellesskaber
og de midler skolerne har faet tildelt.
Sagsbehandling

Skolebestyrelsen pabegyndte draftelse af, hvor-
dan tilsynet kunne se ud pa Guldberg Skole pé
medet i april. Pa forrige made blev det beslut-
tet, at ledelsen kiggede pé bilaget, og kom med
tilbagemelding ift. hvad, de taenker, er muligt at
gé videre med.

P& seneste blev det besluttet, at ledelsen giver
tilbagemelding pé arbejdet med bilaget herun-
der svar om understgttelse fra omradeforvalt-
ningen.

Bilag 6.1

Droftelse
Morten gennemgik bilaget

Indsatser gennemgaés:
Indeveerende skoledr og kommende skoleér.

Lige nu er der udfordring mellem udmelding og skolernes selvforvalt-
ning.

Bekymring for om supporten er ude 80 % blandt bern og medarbej-
dere.

KKFO'en er ikke teenkt ind i MBF og seerligt en udfordring i maj/juni pe-
rioden. Og derfor har KKFO'en mattet ansaette en ekstra i perioden,
samt har sveert ved at fa den korrekte support og stette fra statteteamet.

Beslutning
@nske om at fa skonomien at se for BUF-flex gennem en arraeskke.
Vivil gerne have tallene fra budgetmodellen til MBF.




Forpersonskabet tager bilaget op pad kommende skolebestyrelsesmeade.

Henvendelser Sagsfremstilling Droftelse
(18:40 - 18:45) Skolen modtager lgbende henvendelser fra for- | Ingen

aldre, elever, medarbejdere og eksterne. Det
Behandlingsform: der er stilet til skolebestyrelsen og skolen, skal Beslutning
Drgftelse, beslutning op i skolebestyrelsen. Hvis det er stilet til ledel-
Ansvarlig: sen, vurderes det, om det er relevant at fore-
Forpersonskabet leegge skolebestyrelsen. Skolebestyrelsen kan

ogsa selv have mindre emner, der gnskes dref-

tet.

Skolebestyrelsen behandler og felger op pa

henvendelser.

Der har ikke veeret henvendelser siden sidste

megde.

Sagsbehandling

Skolebestyrelsen drgfter og beslutter evt. op-

felgning pé de enkelte emner.
Orientering Forpersonskabet Forpersonskabet
(18:45-18:55) e Magdeleder naeste made Mgdeleder: -

Behandlingsform:
Orienterende
Ansvarlig:

Alle

e Takforsamarbejdet til Emma
e Foreeldrerepraesentanters deltagelse i farste
foreeldremegde pé bh.kl.-&rgangen mandag
31. august kl. 17:00 - Anna og Sanne har
meldt sig
e Klubbyggeri, byggeproces og genhusning
e Kursustilbud fra Skole og Foreeldre
o Onboardingkursus til skolebestyrel-
sen
o Introkursus til kontaktforaeldre

Skolens ledelse

Arshjul: Skolebestyrelsen skal vaere mere aktivt involveret i hvad vi skal
snakke om kommende skoleédr - sa arshjulet tages op pa ferste made ef-
ter sommerferien.

Tak for det gode samarbejde med Emma som medarbejderrepraesen-
tant, og méaske pa gensyn, hvis vi f&r en medarbejdersuppleant.

Klubbyggeri: Klubbens foraeldreradd har sendt brev til Barne- og Ung-
domsborgmester Jakob Naesager, og der arbejdes pé en afklaring. De
arbejder bl.a. pa afklaring om pavillonerne kan blive et sted i omradet.

Skolens ledelse




Ny indskrivningsmodel "Et styrket frit klub-
valg i Kebenhavn" - orientering om hgring
Skolebestyrelsesvalg - opdateret liste over
foraeldrerepraesentanter og -suppleanter
Bilag 8.1
Skolebestyrelsesmgder 26/27 - udkast
Bilag 8.2
Dialogmgde med Bgrne- og Ungdomsud-
valget og skolebestyrelser 2. november
2026
Skoleudviklingssamtaler 2026 holdes ons-
dag 16. september kl. 14.00-16.00
Standardmade med droftelse og referat
Traditioner

o 9. klassernes sidste skoledag

o Dimission for 9. &rgang

o Mini-OL og Hgvdingebold

o Sidste skoledag inden sommerferien
Personalia

o Fratreedelser

o Ansattelser

»  Anseettelsessamtaler 30. juni
- skolesekreteer

Emner til nyhedsbrev for juni/juli/august

¢ Ny indskrivningsmodel "Et styrket frit klubvalg i Kebenhavn" - orien-
tering om hering
Klyngen for klubberne har lavet hgringssvar

e Skolebestyrelsesmagder 26/27 - udkast
Professionel foraeldredialog kommer d.19.10 (Morten arbejder vi-
dere med arshjulet)
Gerne undgé d.15.3

Foreeldrerddets mgdedatoer kolliderer med SB-arshjul.

Ansattelser:

Kathrine Hede Jensen 1.4rgang

Helen Geles-Holst 1.4rgang

Bianca - bh.klassen

Humaira Butt - bh.klassen

Andreas Hvilshgj Koch - barselsvikar inklusion
Mads Arena - 2.4rgang

Freja Bak og Jakob Knust til 5. &rgang
Selma Borg og Jean-Luc Sery til 6. &rgang
Andrea Landler til 8 &rgang

Jonas Eliassen til 9. &rgang

Ansaettelsessamtaler til ny skolesekreteer tirsdag d.30.6 kl.12-15, hvis en
fra foreeldrerepraesentant vil deltage i samtalerne.

Lise skriver en hilsen til personalet om god sommerferie

9. Eventuelt
(18:55 - 19:00)

Kommende punkter

Udeskole/fagdage og organisering: stam-
hold, fast omstrukturering pa f.eks. 7. ar-

gang




Tages op p& made i det nye skoledr

e Samarbejdet om principper og konkrete
forslag.
Tages op p& augustmadet

e Overvejelse omkring s@ge ekstra midler til
udeskole for udskolingen indtil klubben er
feerdigbygqget ift. at sydgarden skal veere
byggeplads

e Spisetid i udskolingen

e Pres omkring mobiltelefoner og fa demi
pauser ift. mobilpolitik

e Udgangstilladelse
Tages op pd sigt, da vi ikke har plads i for-
bindelse med genhusningen

Foreeldre:

Anna Borzak

Henrik Eskelund

Lise Korsbask

Maj Eskelund

Sanne E. Jakobsen

Stine Spellerberg

Elever:

Jana Kachlan, 7Y

Karla Lykke Krabbe Meyer, 6X
Medarbejdere:

Christine Dahl

Emma Gammelgaard Bentzen
Anja @xbag

Ledelse:

Christina Stenius

Lucille Blossom

Morten Nielsen







